
NETI Informatikai Tanácsadó Kft. (2023.07.01-től)

Ft/hó Mértéke
Teljesítménybért 

megalapozó 
teljesítménykövetelmények

Papp Róbert Felügyelőbizottság elnöke 60 000 - - - - - - -

Cielszky Péter Felügyelőbizottság tagja 50 000 - - - - - - -

Opauszki András Felügyelőbizottság tagja 50 000 - - - - - - -

Ft/hó Mértéke
Teljesítménybért 

megalapozó 
teljesítménykövetelmények

Krénusz Kornél József ügyvezető igazgató 2 500 000

tulajdonosi, alapítói 
határozat alapján, 
de maximum az 
alapbér 20%-a

éves teljesítménybér kitűzés 
alapján

Cafetéria juttatás 
bruttó 37 500 

Ft/hó
Mt. szerint Mt. szerint _ _

 

 

Végkielégítés

Versenytilalmi megállapodás

Személyi alapbér Teljesítménybér
alapján járó 

juttatás
időtartama

Felmondási időNév Betöltött tisztség/munkakör

Közvetlenül vagy közvetve nyújtott pénzbeli juttatások

Egyéb pénzbeli 
juttatások

Végkielégítés

Versenytilalmi megállapodás

Tiszteletdíj Teljesítménybér
alapján járó 

juttatás
időtartama

Felmondási időBetöltött tisztség/munkakör

Közvetlenül vagy közvetve nyújtott pénzbeli juttatások

Egyéb pénzbeli 
juttatások



NETI Informatikai Tanácsadó Kft. (2022.11.01-2023.06.30.)

Ft/hó Mértéke
Teljesítménybért megalapozó 
teljesítménykövetelmények

Németh Attila Felügyelőbizottság elnöke 60 000 - - - - - - -

Cielszky Péter Felügyelőbizottság tagja 50 000 - - - - - - -

Opauszki András Felügyelőbizottság tagja 50 000 - - - - - - -

Ft/hó Mértéke
Teljesítménybért megalapozó 
teljesítménykövetelmények

Krénusz Kornél József ügyvezető igazgató 2 500 000

tulajdonosi, alapítói 
határozat alapján, 
de maximum az 
alapbér 20%-a

éves teljesítménybér kitűzés 
alapján

Cafetéria juttatás 
bruttó 37 500 

Ft/hó
Mt. szerint Mt. szerint _ _

 

 

Betöltött tisztség/munkakör

Közvetlenül vagy közvetve nyújtott pénzbeli juttatások

Egyéb pénzbeli 
juttatások

Végkielégítés

Versenytilalmi megállapodás

Tiszteletdíj Teljesítménybér
alapján járó 

juttatás
időtartama

Felmondási idő

Név Betöltött tisztség/munkakör

Közvetlenül vagy közvetve nyújtott pénzbeli juttatások

Egyéb pénzbeli 
juttatások

Végkielégítés

Versenytilalmi megállapodás

Személyi alapbér Teljesítménybér
alapján járó 

juttatás
időtartama

Felmondási idő



NETI Informatikai Tanácsadó Kft. (2022.09.15-2022.10.31.)

Ft/hó Mértéke
Teljesítménybért megalapozó 
teljesítménykövetelmények

Németh Attila Felügyelőbizottság elnöke 60 000 - - - - - - -

Cielszky Péter Felügyelőbizottság tagja 50 000 - - - - - - -

Opauszki András Felügyelőbizottság tagja 50 000 - - - - - - -

Ft/hó Mértéke
Teljesítménybért megalapozó 
teljesítménykövetelmények

Krénusz Kornél József ügyvezető igazgató 2 250 000

tulajdonosi, alapítói 
határozat alapján, 
de maximum az 
alapbér 20%-a

éves teljesítménybér kitűzés 
alapján

Cafetéria juttatás 
bruttó 37 500 

Ft/hó
Mt. szerint Mt. szerint _ _

 

 

Végkielégítés

Versenytilalmi megállapodás

Személyi alapbér Teljesítménybér
alapján járó 

juttatás
időtartama

Felmondási időNév Betöltött tisztség/munkakör

Közvetlenül vagy közvetve nyújtott pénzbeli juttatások

Egyéb pénzbeli 
juttatások

Végkielégítés

Versenytilalmi megállapodás

Tiszteletdíj Teljesítménybér
alapján járó 

juttatás
időtartama

Felmondási időBetöltött tisztség/munkakör

Közvetlenül vagy közvetve nyújtott pénzbeli juttatások

Egyéb pénzbeli 
juttatások



NETI Informatikai Tanácsadó Kft. (2022.01.01-2022.09.14.)

Ft/hó Mértéke
Teljesítménybért megalapozó 
teljesítménykövetelmények

Dr. Kiss Csaba Felügyelőbizottság elnöke 60 000 - - - - - - -

Kiss Gergő Felügyelőbizottság tagja 50 000 - - - - - - -

Szviridov István Felügyelőbizottság tagja 50 000 - - - - - - -

Ft/hó Mértéke
Teljesítménybért megalapozó 
teljesítménykövetelmények

Krénusz Kornél József ügyvezető igazgató 2 250 000

tulajdonosi, alapítói 
határozat alapján, 
de maximum az 
alapbér 20%-a

éves teljesítménybér kitűzés 
alapján

Cafetéria juttatás 
bruttó 37 500 

Ft/hó
Mt. szerint Mt. szerint _ _

 

 

Végkielégítés

Versenytilalmi megállapodás

Személyi alapbér Teljesítménybér
alapján járó 

juttatás
időtartama

Felmondási időNév Betöltött tisztség/munkakör

Közvetlenül vagy közvetve nyújtott pénzbeli juttatások

Egyéb pénzbeli 
juttatások

Végkielégítés

Versenytilalmi megállapodás

Tiszteletdíj Teljesítménybér
alapján járó 

juttatás
időtartama

Felmondási időBetöltött tisztség/munkakör

Közvetlenül vagy közvetve nyújtott pénzbeli juttatások

Egyéb pénzbeli 
juttatások



NETI Informatikai Tanácsadó Kft. (2021.09.01-2021.12.31.)

Ft/hó Mértéke
Teljesítménybért megalapozó 
teljesítménykövetelmények

Dr. Kiss Csaba Felügyelőbizottság elnöke 60 000 - - - - - - -

Kiss Gergő Felügyelőbizottság tagja 50 000 - - - - - - -

Szviridov István Felügyelőbizottság tagja 50 000 - - - - - - -

Ft/hó Mértéke
Teljesítménybért megalapozó 
teljesítménykövetelmények

Krénusz Kornél József ügyvezető igazgató 2 000 000 - -
Cafetéria juttatás 

bruttó 25 000 
Ft/hó

_ _ _ _

 

 

Betöltött tisztség/munkakör

Közvetlenül vagy közvetve nyújtott pénzbeli juttatások

Egyéb pénzbeli 
juttatások

Végkielégítés

Versenytilalmi megállapodás

Tiszteletdíj Teljesítménybér
alapján járó 

juttatás
időtartama

Felmondási idő

Név Betöltött tisztség/munkakör

Közvetlenül vagy közvetve nyújtott pénzbeli juttatások

Egyéb pénzbeli 
juttatások

Végkielégítés

Versenytilalmi megállapodás

Személyi alapbér Teljesítménybér
alapján járó 

juttatás
időtartama

Felmondási idő



NETI Informatikai Tanácsadó Kft. adatszolgáltatása (2021.01.01-2021.08.31.)

Ft/hó Mértéke
Teljesítménybért 

megalapozó 
teljesítménykövetelmények

Dr. Kiss Csaba Felügyelőbizottság elnöke 60 000 - - - - - - -

Kiss Gergő Felügyelőbizottság tagja 50 000 - - - - - - -

Szviridov István Felügyelőbizottság tagja 50 000 - - - - - - -

Ft/hó Mértéke
Teljesítménybért 

megalapozó 
teljesítménykövetelmények

Zsigrai Béla Csaba
ügyvezető igazgató  

(megbízási jogviszony)
2 000 000 - - _ _ _ _ _

 

 

Betöltött tisztség/munkakör

Közvetlenül vagy közvetve nyújtott pénzbeli juttatások

Egyéb pénzbeli 
juttatások

Végkielégítés

Versenytilalmi megállapodás

Tiszteletdíj Teljesítménybér
alapján járó 

juttatás
időtartama

Felmondási idő

Név Betöltött tisztség/munkakör

Közvetlenül vagy közvetve nyújtott pénzbeli juttatások

Egyéb pénzbeli 
juttatások

Végkielégítés

Versenytilalmi megállapodás

Személyi alapbér Teljesítménybér
alapján járó 

juttatás
időtartama

Felmondási idő


